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Zirve Adı: Küresel Kadın Zirvesi 2026 (Global Summit of Women 2026) 
Tarih: 4–6 Haziran 2026 
Yer: İstanbul Hilton Bomonti, İstanbul, Türkiye 
Tema: Kadınlar: Cesur Bir Geleceğe Köprüler Kurmak 
Katılımcı Profili: 60’tan fazla ülkeden yaklaşık 1.000 lider; CEO’lar, bakanlar, girişimciler ve 
sivil toplum temsilcileri 
Zirve Başkanı: Irene Natividad 
Öne Çıkan Etkinlikler: Açılış oturumları, B2B görüşmeler, Erkek ve Kadın CEO Forumları, 
Bakanlar Yuvarlak Masa Toplantısı 
 
Küresel Kadın Zirvesi Başkanı Irene Natividad, Türkiye’nin 4-6 Haziran’da düzenlenecek 
“2026 Küresel Kadın Zirvesi”ne ev sahipliği yapacağını açıkladı. Her yıl 60’tan fazla ülkeden 
yaklaşık 1.000 katılımcıyı bir araya getiren zirve, “Kadınlar: Cesur Bir Geleceğe Köprüler 
Kurmak” teması ile gerçekleşecek. 
 
Küresel Kadın Zirvesi Başkanı Irene Natividad, 26 Mart 2026 tarihinde TÜSİAD’ta 
gerçekleşen basın toplantısında; Türkiye ekonomisinde hem kurumsal dünyada hem de 
girişimcilik alanında kadınların güçlü varlığına dikkat çekerek, Türkiye’nin 4-6 Haziran 
2026 tarihleri arasında İstanbul’da düzenlenecek 2026 “Küresel Kadın Zirvesi”ne (Global 
Summit of Women) ev sahipliği yapacağını açıkladı.  35 yılı aşkın geçmişe sahip saygın bir 
küresel iş ve ekonomi platformu olan Küresel Kadın Zirvesi, her yıl 60’tan fazla ülkeden 
yaklaşık 1.000 katılımcıyı bir araya getiriyor. Bu sene de Kamerun, Vietnam, Fransa, 
Meksika, ABD, Filipinler ve Litvanya başta olmak üzere birçok ülkeden kadın iş heyetlerinin 
zirveye katılması bekleniyor. 



                 
 
Zirve kapsamında uluslararası iş ağlarının geliştirilmesi, kariyer ve işletme büyümesine 
yönelik iyi uygulamaların paylaşılması ve kadınların küresel ekonomik ilerlemesini 
destekleyecek yenilikçi çözümlerin ele alındığı oturumlar düzenleniyor. Küresel Kadın 
Zirvesi Başkanı Irene Natividad, “Bu yıl 36’ncısı düzenlenecek olan Zirve, 14 yıl aradan 
sonra İstanbul’da gerçekleşecek. En son 2011 yılında burada bulunmuştuk ve yeniden 
burada olmaktan büyük mutluluk duyuyoruz. Programda yer alacak çok sayıda Türk kadın 
iş liderini tanıtmayı ve Türkiye’deki yatırım ile iş fırsatlarını uluslararası katılımcılarla 
paylaşmayı heyecanla bekliyoruz” dedi. Türkiye’nin önde gelen iş dünyası kuruluşları olan 
TOBB, TÜSİAD ve Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği’nin bu küresel forumu 
desteklemesinin, Türk özel sektörünün kadınların güçlü rol üstlendiği kapsayıcı bir 
ekonomik büyümeye verdiği önemi ortaya koyduğu da vurgulandı. 
 
Küresel Kadın Zirvesi 2026’nın tanıtım toplantısı, TÜSİAD ev sahipliğinde gerçekleştirildi. 
 
Toplantıya Zirve Başkanı Irene Natividad’ın yanı sıra TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Fatih Kemal Ebiçlioğlu ve Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Yönetim Kurulu 
Başkanı Pamir Karagöz de katılarak değerlendirmelerini paylaştı. Zirvenin Türkiye Ev 
Sahibi Komitesi ise G20 bünyesinde kurulan W20’nin kurucusu ve ABB Türkiye Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili Dr. Gülden Türktan tarafından tanıtıldı. Toplantının moderasyonunu 
üstlenen Küresel Kadın Zirvesi Türkiye Ev Sahibi Komitesi İletişim Başkanı Doret Habib, 
“Bugün burada sadece bir zirve duyurusu için değil; İstanbul’un küresel bir kadın 
hareketinin merkez üssü olacağı büyük yolculuğun ilk sayfasını açmak için bir aradayız.  
Dünya ekonomisinin nabzı Davos’ta atıyor olabilir, ancak 2026’da o nabız ‘Kadınlar için 
Davos’ diyerek İstanbul’da atacak. Paris’ten Abu Dabi’ye, Sao Paulo’dan Tokyo’ya kadar 
dünyanın dört bir yanında ekonomiye yön veren bu güçlü platformu, Türkiye’nin stratejik 
gücüyle buluşturuyoruz. Bu yalnızca bir etkinlik değil; kadınların ekonomideki varlığının 
artık bir tercih değil, küresel bir zorunluluk olduğunun ilanıdır” ifadelerini kullandı. 



 

                       
 
İş Dünyasından Zirveye Tam Destek 
 
Toplantıda konuşan TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Fatih Kemal Ebiçlioğlu 
“Tüm dünyada, kadınların karşılaştığı sorunlar bir yandan birbirine benzese de kendine 
özgü yerel dinamiklerle de şekillenmekte. O nedenle kadınların birbirinden öğrendiği, 
ilham aldığı ve aynı zamanda tüm paydaşlara seslenerek farkındalık yarattığı küresel 
ölçekteki tüm çalışmalar, dönüşümü hızlandırmak ve eşitliği sağlamak için çok kıymetli.  
 
Global Summit of Women toplantısının Türkiye’de gerçekleştirilmesinden büyük 
memnuniyet duyuyoruz. 35 yıldır kadınların ekonomik ve sosyal hayattaki konumunu 
güçlendiren ve destekleyen bu önemli platforma ülkemizin ikinci kez ev sahipliği 
yapmasını çok kıymetli buluyoruz” dedi. 
 
Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Yönetim Kurulu Başkanı Pamir Karagöz ise 
konuşmasında, “Kadınların potansiyelini tam anlamıyla ortaya çıkaran bir sermaye piyasası 
yapısı; yalnızca bireyler için değil, ülke ekonomisi için de daha güçlü, daha dengeli ve daha 
sürdürülebilir bir gelecek anlamına gelir. Kadınların ekonomik hayata, özellikle de karar 
alma süreçlerine güçlü katılımı yalnızca bir eşitlik meselesi değil, sürdürülebilir büyümenin 
temel unsurlarından biridir. Bu nedenle yönetimde kadın temsilinin artırılması için kota 
uygulamalarının hayata geçirilmesi büyük önem taşımaktadır.  
 
İstanbul’da düzenlenecek Küresel Kadın Zirvesi kapsamında yürütülen çalışmaların bu 
dönüşümün önemli bir parçası olduğuna inanıyoruz ve teşekkür ediyoruz” dedi. 
 
 



Tema: “Kadınlar: Cesur Bir Geleceğe Köprüler Kurmak” 
 
Zirvenin “Kadınlar: Cesur Bir Geleceğe Köprüler Kurmak” teması, otuz yılı aşkın süredir 
zirvenin üstlendiği temel rolü yansıtıyor: İş dünyasındaki kadınları sınırların ötesinde 
birbirine bağlayarak küresel pazarın aktif oyuncuları haline getirmek. Türkiye’nin Doğu ile 
Batı arasında bir köprü konumunda olması, küresel gerilimlerin arttığı bir dönemde bu 
bağlantı kurma rolüyle örtüşüyor.  
 
Küresel Kadın Zirvesi Başkanı Irene Natividad, “Birçok ülkede, Christine Lagarde’ın 
(Avrupa Merkez Bankası Başkanı) son zirvede ‘annelerimizin ve anneannelerimizin uğruna 
savaştığı kadın haklarına yönelik küresel bir geri çekilme’ olarak tanımladığı bir dönem 
yaşanıyor. Böyle bir ortamda, KOBİ’ler küresel ekonominin bel kemiğini oluşturuyor ve bu 
işletmelerin yüzde 34’ü kadınlara ait.  
 
Türkiye’de de kadın girişimciliğini destekleyen iş dünyası, kamu ve sivil toplumdan 
oluşan güçlü bir ekosistemin bulunması umut verici. Ayrıca Borsa İstanbul’da işlem gören 
31 büyük halka açık şirketin kadın CEO’lara sahip olması da takdiri hak ediyor; bu oran 
birçok ülkeden daha yüksek. Dünya Bankası raporları da hem Türkiye’de hem de dünyada 
kadınların son on yıllarda ulusal GSYH artışına önemli katkı sağladığını gösteriyor. Bu 
nedenle kadınlar geleceğin ekonomisinde girişimci, çalışan, yönetici, tüketici ve yatırımcı 
olarak kritik rol üstlenecek” diye konuştu. 
 
Zirve’nin Öne Çıkan Bazı Başlıkları 
 
4-6 Haziran 2026 tarihleri arasında İstanbul Hilton Bomonti Otel’de düzenlenecek olan 
Küresel Kadın Zirvesi 2026, e-ticaretin hızla geliştiği ve teknolojinin ekonominin her 
alanını dönüştürdüğü yeni küresel pazarda kadınların rolüne odaklanacak: 
 
• 3 Haziran’da Borsa İstanbul’da gerçekleştirilecek Piyasa Açılışı ve “Kadın CEO’lar: 
Küresel Bir Rapor” başlıklı 2026 raporunun açıklanması. 
• Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanı Mahinur Özdemir Göktaş’ın ev sahipliğinde 
düzenlenecek ve 30’dan fazla kadın bakan ile hükümet yetkilisinin katılacağı Zirve öncesi 
“Bakanlar Yuvarlak Masa Toplantısı”. Toplantıda kadınların ve kız çocuklarının ilerlemesine 
yönelik kamu-özel sektör iş birlikleri ele alınacak. 
• Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek ile Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Başkanı 
Pamir Karagöz’ün katılımıyla gerçekleştirilecek “Türkiye ile İş Yapmak” başlıklı açılış 
oturumu. Oturumda yatırım fırsatları ve iş ortaklıkları gündeme gelecek. 
• Kazakistan, Kamboçya ve Vietnam’dan kadın girişimciler ile Türkiye’den kadın 
girişimciler arasında düzenlenecek B2B (işletmeden işletmeye) görüşmeler. 
• Siemens, Nestlé ve Unilever Türkiye CEO’ları ile Fransa’dan Bureau Veritas bölgesel 
başkanının katılacağı “Değer Temelli Liderlik” başlıklı Erkek CEO Forumu. 
• Boeing Türkiye, Hepsiburada, Kazakistan Halyk Bank ve ABD merkezli Velcro Inc. 
CEO’larının yer alacağı “Türbülanslı Dönemlerde Şirketlere Liderlik Etmek” başlıklı Kadın 
CEO Forumu. 
 
 
 



Zirve Neden Önemli? 
 
35 yılı aşkın geçmişe sahip Küresel Kadın Zirvesi, her yıl 60’tan fazla ülkeden yaklaşık 
1.000 lideri bir araya getirerek kadınların ekonomik güçlenmesini küresel ölçekte 
gündeme taşıyan en önemli platformlardan biridir. 
 
Zirve, yalnızca fikir paylaşımı değil; yatırım, iş birlikleri ve politika önerileri üreten 
somut çıktılar sunan uluslararası bir iş ve ekonomi forumudur. 
“Kadınlar: Cesur Bir Geleceğe Köprüler Kurmak” temasıyla, küresel belirsizlikler 
döneminde kadın liderliğinin ekonomik ve toplumsal dönüşümdeki rolüne odaklanır. 
Zirve, kadınların liderlik, girişimcilik ve karar alma süreçlerindeki görünürlüğünü 
artırarak sürdürülebilir ekonomik büyümeye katkı sağlar. 
Katılımcılar arasında CEO’lar, bakanlar, girişimciler ve sivil toplum temsilcileri 
bulunarak iş dünyası ile kamu ve sivil alan arasında güçlü bir küresel ağ oluşturulur. 
Türkiye İçin Anlamı Ne? 
Türkiye’nin ev sahipliği, ülkenin kadın girişimciliği ve kadın liderliği alanındaki 
potansiyelini küresel vitrine taşıyacak stratejik bir fırsat sunar. 
İstanbul, zirve sayesinde uluslararası iş ağlarının kesişim noktası haline gelerek kadın 
liderliğinde bölgesel bir merkez olarak konumlanır. 
Zirve, kadınların ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda iş birliği yapmasını teşvik 
ederek Türkiye’nin küresel arenadaki konumunu güçlendirir. 
 
Küresel Kadın Zirvesi 2026 – Türkiye Ev Sahibi Komitesi Üyeleri: 
Ümran Beba – Eş Başkan; Ortak, August Leadership; TOBB Kadın 
Girişimciler Kurulu Üyesi 
Gülden Türktan – Eş Başkan; Kurucu Başkan, G20 W20 
Selen Okay Akçalı – Başkan, Yanındayız 
Pelin Akın – Türkiye Ülke Müdürü, Azerion 
Prof. Dr. Emre Alkin – Rektör, İstanbul Topkapı Üniversitesi 
Esin Güral Argat – Yönetim Kurulu Başkan Vekili, Gürok Grup 
Dr. Yılmaz Argüden – Kurucu ve Yönetim Kurulu Başkanı, ARGE Danışmanlık 
Esra Bezircioğlu – Başkan, KAGİDER 
Dilek Bil – Kurucu, Purpose; Yönetim Kurulu Üyesi, Aydem Yenilenebilir Enerji 
Ümit Boyner – Yönetim Kurulu Üyesi, Boyner Grup; TÜSİAD Eski Başkanı 
Ayşe Burçak – Yayıncı, Forbes Türkiye 
Dr. Duysal Aşkın Çelik – Örgütsel Davranış Profesörü; Sosyal Girişimci 
Gamze Cizreli – Kurucu ve Yönetim Kurulu Başkanı, BigChefs 
Ahmet Dördüncü – Yönetim Kurulu Üyesi, Akkök Holding 
Hüseyin Geliş – CEO, Siemens Türkiye 
Doret Habib – Kurucu, Doret İletişim Danışmanlığı; Yönetim Kurulu Danışmanı, Yazar  
Pamir Karagöz – CEO ve Yönetim Kurulu Üyesi, QNB Invest 
Arzu Aslan Kesimer – Yönetim Kurulu Üyesi, Armada Foods ve Yataş Grup Başkan 
Yardımcısı, Yönetim Kurulunda Kadın Türkiye 
Selen Kocabaş – Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi (Tekfen, Multinet, Tat Gıda, 
English Home, Kocaer Çelik); Eş Başkan, YenidenBiz Derneği 
Naila Mammadova – İnsan Kaynakları ve Kurumsal Hizmetler Başkanı, 
SOCAR Türkiye 



Özge Maraşlı – Yönetim Kurulu Üyesi; Yatırımcı ve Danışman 
Neslihan Nigiz Ulak – Başkan, LEAD Network Türkiye 
Tülay Perazzini – Kurucu, Salt &amp; Brand Danışmanlık 
Melek Pulatkonak – Kurucu, TurkishWIN 
Emine Sabancı Kamışlı – Başkan Vekili ve Kurucu Ortak, Esas Holding 
Bahar Taşkın Öztürk – Kurucu Başkan, Inclusion Awareness Network (INAN (INAN 
Derneği); Kurucu ve CEO, Growth Forward Leadership 
Serdar Turan – Genel Yayın Yönetmeni, Harvard Business Review Türkiye 
 

  
 
COVID sonrası dönemde değişen küresel ekonomide kadınlar için ekonomik eşitliğin 
nasıl güçlendirilebileceğine dair dinamik, veri odaklı ve ilham verici bir küresel forumun 
bizi beklediğini açıklayan Küresel Kadın Zirvesi Başkanı Irene Natividad, açıklamalarını; 
“Türkiye Ev Sahibi Komitesi, İstanbul’da düzenlenecek zirveye yönelik büyük bir heyecan 
yarattı. Katılımcılar bu tarihi, sanatsal ve aynı zamanda modern ülkeyi yakından 
deneyimleme fırsatı bulacak” sözleriyle tamamladı. 
Bilgi İçin: Doret Habib (D’oret İletişim) - d.habib@doretiletisim.com 
 
Küresel Kadın Zirvesi Hakkında 
1990 yılında kurulan Küresel Kadın Zirvesi, merkezi Washington, DC’de bulunan kâr amacı 
gütmeyen GlobeWomen Araştırma ve Eğitim Enstitüsü’nün bir programıdır. 
GlobeWomen, her yıl düzenlenen uluslararası forumu, dünya genelinde kadın liderlerin 
temsilini konu alan araştırmaları ve kadınların ekonomik statüsünü güçlendirmeyi 
amaçlayan çeşitli programlarıyla kadınların ekonomik fırsatlarını genişletmeyi 
hedeflemektedir. Bu kapsamda yürütülen çalışmalar arasında yıllık Küresel Çeşitlilik 
Kolokyumu, Legacies of Women Forum ve dünyanın farklı ülkelerinde düzenlenen Borsa 
Açılış Törenleri yer almaktadır. 
Daha fazla bilgi için: www.globewomen.org 
Irene Natividad Hakkında – Küresel Kadın Zirvesi Başkanı 
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GlobeWomen Araştırma ve Eğitim Enstitüsü Başkanı Irene Natividad, otuz yılı aşkın 
süredir her yıl düzenlenen Küresel Kadın Zirvesi kapsamında kadın liderleri bir araya 
getirerek kadınların ekonomik ilerlemesine yönelik iyi uygulamaların paylaşılmasını 
sağlamaktadır. Başkanı olduğu Corporate Women Directors International aracılığıyla 25 yılı 
aşkın süredir dünya genelinde kadın yönetim kurulu üyelerine ilişkin öncü araştırmalar 
yürütmektedir. Kadınların Mirasları Forumları aracılığıyla kadın CEO’ları dünyanın önde 
gelen üniversitelerindeki öğrencilerle buluşturan Natividad; OECD, APEC, T-20 ve W-20 (G-
20 kapsamında), Birleşmiş Milletler ve Dünya Bankası toplantıları gibi uluslararası 
platformlarda ekonomik eşitlik konularının gündeme taşınmasına katkı sağlamaktadır. 
Sallie Mae Corp.’un eski Yönetim Kurulu Üyesi olan Natividad, Ulusal Yönetim Kurulu 
Üyeleri Birliği’nin Yönetim Kurulu Çeşitliliği Mavi Kurdele Komisyonu’nda da görev 
almıştır. 2019 yılında Fransa Cumhurbaşkanı Emmanuel Macron tarafından G-7 Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği Danışma Konseyi’ne atanmış; 2021 yılında ise Fransa’nın en yüksek sivil 
nişanı olan Légion d’Honneur ile onurlandırılmıştır. 
 


